ВЕСТНИК

       БЛАГОДАТСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

	01 апреля 2014 г.                                                                                  Выпуск № 11 (135)
Администрация

      Благодатского сельсовета                                                                                                                        Карасукского района  Новосибирской области

	

	

	


           В   этом   выпуске:  
	ЗАО «Шилово-Курьинское»

1. Информация об основных потребительских характеристиках холодной воды и ее соответствие государственным и иным утвержденным стандартам качества по ЗАО «Шилово-Курьинское».
2. Обоснование обеспечения прогнозируемого объема и качества услуг в сфере водоснабжения по ЗАО «Шилово-Курьинское».

3. Финансовые потребности для реализации производственной программы в сфере водоснабжения (питьевая вода).
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	Администрация Благодатского сельсовета Карасукского района Новосибирской области 
Постановление от 73 от 01.04.2014 «О Порядке присвоения классных чинов и их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы»
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ЗАКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ШИЛОВО-КУРЬИНСКОЕ»

632856, Новосибирская область, Карасукский район, село Шилово-Курья, улица Центральная, дом 25.

Тел./факс: (383-55) 43-323; 43-344
Информация об основных потребительских характеристиках холодной воды и ее соответствие государственным и иным утвержденным стандартам качества по ЗАО «Шилово-Курьинское»
	№

п/п
	Наименование показателя
	Значение

	1
	Количество аварий на системах холодного водоснабжения (единиц на км)
	0,04

	2
	Количество случаев подачи холодной воды по графику (менее 24 часов в сутки)
	4

	2.1
	   для потребителей, затронутых ограничениями подачи холодной воды
	4

	3
	Общее количество проведенных проб по следующим показателям:
	4

	3.1
	   мутность
	0,5

	3.2
	   цветность
	5

	3.3
	   хлор остаточный общий, в т.ч. хлор остаточный связанный и хлор остаточный свободный
	-

	3.4
	   общие колиформные бактерии
	-

	3.5
	   термотолерантные колиформные бактерии
	-

	4
	Количество проведенных проб, выявивших несоответствие холодной воды 

санитарным нормам, по следующим показателям:
	-

	4.1
	   мутность
	-

	4.2
	   цветность
	-

	4.3
	   хлор остаточный связанный и хлор остаточный свободный
	-

	4.4
	   общие колиформные бактерии
	-

	4.5
	   термотолерантные колиформные бактерии
	-


Директор ЗАО «Шилово-Курьинское»                                              С.В.Лашин

Исполнитель: Гл.экономист                                                                 Н.В. Байгаринова
Обоснование обеспечения прогнозируемого объема и качества услуг в сфере  водоснабжения по ЗАО «Шилово-Курьинское».
	NN п/п
	Показатели производственной деятельности
	Ед. изм.
	Величина показателя

	
	
	
	2012 год план
	2012 год факт
	2013 год план
	2013 год 9 мес
	Проекти предприятия на 2014 год
	Принято департаментом на 2014 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	 
	 
	7

	1.         
	Объем выработки воды            
	тыс. м3
	60,30
	55,50
	65,40
	39,30
	67,00
	67,00

	2.
	Объём воды, полученной со стороны
	тыс. м3
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.
	Объем воды, используемой на собственные нужды предприятия          
	тыс. м3
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Объём пропущенной воды через очистные сооружения
	тыс. м3
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.
	Объём отпуска в сеть
	тыс. м3
	60,30
	55,50
	65,40
	39,30
	67,00
	67,00

	6.
	Объём потерь
	тыс. м3
	1,20
	 
	 
	 
	 
	 

	7.
	Уровень потерь к объёму отпущенной воды в сеть
	%
	2,00%
	 
	 
	 
	 
	 

	8.
	Объём отпуска воды всего
	тыс. м3
	59,10
	55,50
	65,40
	39,30
	67,00
	67,00

	8.1.
	в т. ч собственным потребителям
	тыс. м3
	32,40
	29,40
	28,40
	19,60
	30,00
	30,00

	9.
	Объём реализации товаров и услуг, в том числе по потребителям:
	тыс. м3
	26,70
	26,10
	37,00
	19,70
	37,00
	37,00

	9.1.
	населению
	тыс. м3
	2,00
	1,60
	1,60
	17,90
	2,00
	2,00

	9.2.
	бюджетным потребителям
	тыс. м3
	19,90
	24,50
	35,40
	2,00
	35,00
	26,21

	9.3.
	прочим потребителям
	тыс. м3
	4,800
	 
	 
	 
	 
	8,790

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Директор ЗАО "Шилово-Курьинское"
	
	С.В. Лашин

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Наименование статей затрат
	Благодатский сельсовет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ЗАО " Шилово-Курьинское"
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012 год принято департаментом
	2012 г факт
	2013 год принято департаментом
	2014 год принято департаментом
	

	
	с 01.01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	                                          Приложение 2
	
	
	
	Изм.   2014/      2013

	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	

	Реагенты
	14,55
	
	14,55
	29,10
	21,00
	
	
	30,00
	103,1%
	32,00
	
	
	32,00
	0
	106,7%
	

	Электроэнергия
	65,06
	25,10
	50,37
	140,53
	180,60
	
	
	192,92
	137,3%
	237,30
	
	
	187,48
	-49,82
	97,2%
	

	Закупка заполнителей фильтров (песок, гравий)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы на оплату труда осн. произв.персонала
	34,40
	11,50
	22,90
	68,80
	63,00
	
	
	108,36
	157,5%
	74,40
	
	
	108,36
	33,96
	100,0%
	

	Отчисления на социальные нужды
	7,81
	2,61
	5,20
	15,62
	15,50
	
	
	24,60
	157,5%
	31,90
	
	
	29,37
	-2,53
	119,4%
	

	Амортизация основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Аренда основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ремонты, в т.ч.
	142,80
	63,00
	83,30
	289,10
	32,70
	
	
	226,70
	78,4%
	230,50
	
	
	230,50
	0,00
	101,7%
	

	      капитальный ремонт
	142,80
	63,00
	83,30
	289,10
	32,70
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      текущий ремонт
	
	
	
	
	
	
	
	226,70
	
	230,50
	
	
	230,50
	
	
	

	      расходы на оплату труда 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      отчисления на социальные нужды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      прочее
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги по траспортир.неочищенной воды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги по очистке воды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги по транспортированию воды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Покупная вода
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в т.ч. оплата потерь воды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Материалы и запасные части
	
	
	
	
	
	
	
	96,50
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие прямые расходы
	
	
	
	
	70,70
	
	
	
	
	
	
	
	16,80
	16,80
	
	

	Цеховые расходы, в т.ч.
	24,29
	8,10
	40,00
	72,39
	48,10
	
	
	34,08
	47,1%
	75,80
	
	
	72,15
	-3,65
	211,7%
	

	      расходы на оплату труда 
	19,80
	6,60
	13,20
	39,60
	17,00
	
	
	14,00
	
	34,30
	
	
	34,30
	
	
	

	      отчисления на социальные нужды
	4,49
	1,50
	3,00
	8,99
	7,10
	
	
	3,18
	
	11,50
	
	
	9,30
	
	
	

	      отопление, освещение и пр
	0,00
	
	23,80
	23,80
	24,00
	
	
	16,90
	
	30,00
	
	
	28,56
	
	
	

	      прочее
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение АВР
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы по сомнительным долгам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Общехозяйственные расходы, в т.ч.
	17,65
	
	2,99
	20,64
	49,10
	
	
	40,00
	193,8%
	45,00
	
	
	45,00
	0,00
	112,5%
	

	расходы на оплату труда 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	отчисления на социальные нужды
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочее
	17,65
	
	2,99
	20,64
	49,10
	
	
	40,00
	
	45,00
	
	
	45,00
	
	
	

	Налоги, включаемые в себестоимость (без ЕСН):
	7,65
	
	7,65
	15,30
	14,50
	
	
	29,00
	189,5%
	14,50
	
	
	19,70
	5,20
	67,9%
	

	      земельный налог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      водный налог
	7,65
	
	7,65
	15,30
	14,50
	
	
	29,00
	
	14,50
	
	
	15,30
	
	
	

	      транспортный налог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      налог на имущество
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      единый налог для организации с УСН
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4,40
	
	
	

	Плата за загрязнения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы на ГСМ (или/и расходы на аренду спецтехники)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие косвенные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Себестоимость
	314,21
	110,31
	226,95
	651,48
	495,20
	
	
	782,15
	120,1%
	741,40
	
	
	741,35
	-0,05
	94,8%
	

	Объем отпущенной воды всего (тыс.м3)
	29,55
	9,85
	19,70
	59,10
	55,50
	32,70
	32,70
	65,40
	110,7%
	67,00
	33,50
	33,50
	67,00
	0,00
	102,4%
	

	 в т.ч. сторонним потребителям (тыс.м3)
	13,35
	4,45
	8,90
	26,70
	26,10
	18,50
	18,50
	37,00
	138,6%
	37,00
	18,50
	18,50
	37,00
	0,00
	100,0%
	

	Удельная себестоимость 1 м3 отпущенной воды, руб/м3
	10,63
	11,20
	11,52
	11,02
	8,92
	
	
	11,96
	108,5%
	11,07
	
	
	11,06
	0,00
	92,5%
	

	Себестоимость водоснабжения сторонних потребителей
	141,95
	49,83
	102,53
	294,32
	232,88
	
	
	442,50
	150,3%
	409,43
	
	
	409,40
	-0,03
	92,5%
	

	Необходимая прибыль, в т.ч.: 
	
	
	
	
	54,83
	
	
	7,00
	
	
	
	
	28,25
	28,25
	403,6%
	

	     развитие производства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     социальное развитие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	28,25
	
	
	

	     налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     прочие
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Необходимая валовая выручка
	141,95
	49,83
	102,53
	294,32
	287,71
	213,13
	236,37
	449,50
	152,7%
	409,43
	218,83
	218,83
	437,65
	28,22
	97,4%
	

	Тариф  (без НДС), руб/м3
	10,63
	11,20
	11,52
	11,02
	
	11,52
	12,78
	12,15
	
	11,07
	11,83
	11,83
	11,83
	
	
	

	НДС
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	
	1,00
	1,00
	1,00
	
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	
	
	

	Тариф (с НДС), руб/м³
	10,63
	11,20
	11,52
	11,02
	
	11,52
	12,78
	12,15
	
	11,07
	11,83
	11,83
	11,83
	
	
	

	Инвестиционная надбавка (без НДС), руб/м³
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	Инвестиционная надбавка (с  НДС), руб/м³
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	
	

	Тариф+надвавка (без НДС) руб/м³
	10,63
	11,20
	11,52
	11,02
	
	11,52
	12,78
	12,15
	
	11,07
	11,83
	11,83
	11,83
	
	
	

	Тариф+надвавка (с  НДС) руб/м³
	10,63
	11,20
	11,52
	11,02
	
	11,52
	12,78
	12,15
	
	11,07
	11,83
	11,83
	11,83
	
	
	

	Рост тарифа
	100,00%
	105,32%
	102,87%
	108,35%
	100,00%
	110,91%
	110,21%
	91,09%
	92,58%
	100,00%
	97,36%
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отчисления от з/пл
	22,7%
	22,7%
	22,7%
	22,7%
	
	
	
	22,7%
	
	42,9%
	
	
	27,1%
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ 

БЛАГОДАТСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КАРАСУКСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКО ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  01.04.2014 г.                                                                                                                                                      №  73

О Порядке присвоения классных чинов и их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы

         В соответствии со статьей 9.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе  Российской Федерации»,  законом Новосибирской области от 30.10.2007 № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок присвоения классных чинов и их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы. (Приложение)

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Благодатского сельсовета».

3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава 

Благодатского сельсовета

Карасукского района

Новосибирской области 





Л.И. Мамаев

                                      Приложение

                                                                            к постановлению администрации

                                                            Благодатского сельсовета

                                                     Карасукского района

                                                          Новосибирской области

                                                  от 01.04.2014 № 73

Порядок присвоения классных чинов и их сохранения при переводе муниципальных служащих на иные должности муниципальной службы и при увольнении с муниципальной службы

1. Классные чины присваиваются муниципальным служащим персонально в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, а также с учетом профессионального уровня и продолжительности муниципальной службы в замещаемой должности муниципальной службы.

2. Классный чин может быть первым или очередным.

3. Первыми классными чинами в зависимости от группы должностей муниципальной службы, к которой относится должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим, являются соответствующие классные чины 3-го класса.

4. Первый классный чин присваивается муниципальному служащему, не имеющему классного чина, после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы.

5. Очередной классный чин присваивается муниципальному служащему по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен классный чин более высокий, чем классный чин, присвоенный муниципальному служащему.

6. Срок для прохождения муниципальной службы в классных чинах секретаря муниципальной службы 2-го и 3-го классов, референта муниципальной службы 2-го и 3-го классов, советника муниципальной службы 2-го и 3-го классов, муниципального советника 2-го и 3-го классов, действительного муниципального советника 2-го и 3-го классов составляет не менее двух лет.

Срок для прохождения муниципальной службы в классных чинах секретаря муниципальной службы 1-го класса, референта муниципальной службы 1-го класса, советника муниципальной службы 1-го класса, муниципального советника 1-го класса и действительного муниципального советника 1-го класса не устанавливается.

7. Срок прохождения муниципальной службы в присвоенном классном чине исчисляется со дня его присвоения.

8. В качестве меры поощрения за особые отличия в муниципальной службе классный чин муниципальному служащему может быть присвоен:

1) до истечения срока, установленного абзацем первым части 6 настоящей статьи для прохождения муниципальной службы в соответствующем классном чине, но не ранее чем через шесть месяцев пребывания в замещаемой должности муниципальной службы, - не выше классного чина, соответствующего этой должности муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая должность муниципальной службы;

2) по истечении срока, установленного абзацем первым части 6 настоящей статьи, - на одну ступень выше классного чина, соответствующего замещаемой должности муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая должность.

9. При назначении муниципального служащего на более высокую должность муниципальной службы в пределах одной группы должностей ему может быть присвоен очередной классный чин, если истек срок, установленный абзацем первым части 6 настоящей статьи для прохождения муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при условии, что для должности муниципальной службы предусмотрен классный чин более высокий, чем классный чин, который имеет муниципальный служащий.

При назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее, указанному муниципальному служащему может быть присвоен классный чин, являющийся в соответствии с частью 3 настоящей статьи первым для этой группы должностей муниципальной службы, если этот классный чин выше классного чина, который имеет муниципальный служащий. В указанном случае классный чин присваивается без соблюдения последовательности и без учета продолжительности муниципальной службы в предыдущем классном чине.

10. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы без ограничения срока полномочий, классные чины присваиваются без проведения квалификационного экзамена.

Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы на определенный срок полномочий, за исключением муниципальных служащих, замещающих высшие должности муниципальной службы, классные чины присваиваются по результатам квалификационного экзамена, который проводится аттестационной комиссией органа местного самоуправления, муниципального органа.

Квалификационный экзамен проводится при решении вопроса о присвоении классного чина по инициативе муниципального служащего не позднее чем через три месяца после дня подачи им письменного заявления о присвоении классного чина в порядке, установленном для сдачи квалификационного экзамена государственными гражданскими служащими Новосибирской области.

11. Классный чин присваивается муниципальному служащему муниципальным правовым актом представителя нанимателя (работодателя).

12. Днем присвоения классного чина муниципальному служащему считается день сдачи им квалификационного экзамена.

В случае присвоения классного чина муниципальному служащему без сдачи квалификационного экзамена днем присвоения классного чина считается день принятия представителем нанимателя (работодателем) муниципального правового акта о присвоении классного чина муниципальному служащему.

13. Со дня присвоения муниципальному служащему классного чина ему устанавливается в соответствии с присвоенным классным чином ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин.

14. Запись о присвоении классного чина вносится в трудовую книжку и личное дело муниципального служащего.

15. При поступлении на муниципальную службу гражданина Российской Федерации, имеющего классный чин, присвоенный при прохождении муниципальной службы на территории иного субъекта Российской Федерации, классный чин государственной службы (за исключением классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области), дипломатический ранг, воинское или специальное звание, первый классный чин муниципальной службы присваивается ему в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы.

Муниципальному служащему, имеющему классный чин государственной гражданской службы Новосибирской области, первый классный чин присваивается со дня назначения его на должность муниципальной службы с учетом имеющегося классного чина государственной гражданской службы Новосибирской области в соответствии с соотношением классных чинов муниципальных служащих и классных чинов государственной гражданской службы Новосибирской области, установленным статьей 4.3 настоящего Закона.

16. Очередной классный чин не присваивается муниципальным служащим, имеющим дисциплинарные взыскания, муниципальным служащим, в отношении которых возбуждено уголовное дело, а также муниципальным служащим, временно отстраненным от исполнения должностных обязанностей в связи с решением вопроса об их дисциплинарной ответственности.

17. Присвоенный классный чин сохраняется за муниципальным служащим при увольнении с муниципальной службы (в том числе в связи с выходом на пенсию), при переводе на иные должности муниципальной службы, а также при поступлении на муниципальную службу вновь.
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